POWIATOWY URZ4AD PRACY W ROPCZYCACH

[(‘ ul. Najswietszej Marii Panny 2,39-100 Ropczyce tel. 17 22-31-660; fax 17 22-27-569

rzro@praca.gov.pl www.bip.pup-ropczyce.pl

WA.2510.1.81.2016.AK Ropczyce, 17.05.2016r.

Informacja o wyborze oferty na organizacje¢ szkolenia grupowego, zamknietego
dla czlonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy

w zakresie:
»Obligatoryjne (ustawowe) i fakultatywne zadania Powiatowej Rady Rynku Pracy”

Zamowienie o wartosci netto ponizej 30 000 €.

Najwyzsza laczng liczbe punktow - 100,00 pkt (obliczong wg wzoru oraz zgodnie z zasadami
wskazanymi w zaproszeniu do skladania ofert) we wszystkich Kkryteriach w postepowaniu
WA.2510.1.81.2016.AK  na organizacje szkolenia dla czlonkow PRRP uzyskala, uznana za
najkorzystniejsza:

Oferta nr 3 - Grupa Cargo Sp. z 0.0. Sp.k.,Ul. Darwina 17,43-603 Jaworzno
a) Koszt szkolenia - 30%

Cena oferty : 17 575,00 zi, 925,00 z1/10s.

P = (17 575,00 : 17 575,00) x 100 x 30% = 30,00 pkt
b) Doswiadczenie Wykonawcey - 40%

6 ustug szkoleniowych =100 pkt x 40% =40 pkt
¢) Doswiadczenie trenera - wykladowcy - 25%

>6 ustug szkoleniowych = 100 pkt x 25% = 25 pkt
d) Certyfikat jakosci ustug - 5%

Certyfikat ISO = 5 pkt

Eaczna liczba punktow = 100,00 pkt

Pozostale oferty zlozone w niniejszym postepowaniu:
e Ofert nr 1 - Akademia Szkolen i Kompetencji, Ul. Szwedzka 12/3,30-324 Krakow -
nie podlega ocenie.

e Oferta nr 2 Europejskie Centrum Ekonomiczne PRESTIZ, Ul. Dolna Panny Marii 56/21B,20-
010 Lublin:
a) Koszt szkolenia - 30%
Cena oferty : 19 000,00 zi, 1000,00 zl/1o0s.
P = (17 575,00 : 19 000,00) x 100 x 30% = 27,75 pkt
b) Doswiadczenie Wykonawcy - 40%
6 ustug szkoleniowych = 100 pkt x 40% = 40 pkt
¢) Doswiadczenie trenera - wykladowcy - 25%
>6 ustug szkoleniowych = 100 pkt x 25% = 25 pkt
d) Certyfikat jakosci ustug - 5%
Certyfikat ISO = 0 pkt
Laczna liczba punktow = 92,75 pkt

e Ofertnr4 - ECK EUREKA Sp. zo.0. S.K.A., Ul. Wojciechowska 9A,20-704 Lublin
a) Koszt szkolenia - 30%
Cena oferty : 19 692,36 z1, 1036,44 zl/10s.
P = (17 575,00 : 19 692,36) x 100 x 30% = 26,77 pkt
b) Doswiadczenie Wykonawcey - 40%
6 ushug szkoleniowych = 100 pkt x 40% = 40 pkt
c¢) Doswiadczenie trenera - wykladowcy - 25%
>6 ustug szkoleniowych = 100 pkt x 25% = 25 pkt

d) Certyfikat jakosci ustug - 5% ];|-1:'H EXTOR
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