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[é‘ POWIATOWY URZAD PRACY W ROPCZYCACH

WA.2510.1.157.2019.AK Ropczyce, 2019-11-26

ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT

Powiatowy Urzad Pracy w Ropczycach informuje, iz zamierza skierowaé, w miesigcu grudniu 2019r.,
pracownika na szkolenie otwarte w nw. zakresie:

»Wsparcie pracodawcy i zatrudnionych pracownikow — priorytety wydatkowania KFS w roku
2020. Wnioski, umowy, finansowanie, rozliczanie i monitoring szkolen” — 1 osoba.

Jezeli posiadacie Panstwo w swojej ofercie szkoleniowej, w ramach szkolen otwartych, szkolenia
0 przedmiotowej tematyce zapraszamy do przesytania ofert szkoleniowych.

Oferta powinna zawiera¢ nw. informacje:

1) nazwe formy ksztafcenia;

2) miejsce, termin szkolenia, czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposéb jego organizacii;
3) wymagania wstepne dla uczestnikéw i stuchaczy,

4) cele szkolenia,

5) plan nauczania okreslajgcy nazwe zaje¢ oraz ich wymiar;

6) opis efektdéw szkolenia;

7) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;

8) cene za szkolenie;

9) informacja nt. kadry prowadzacej szkolenie;

10) informacja o zaswiadczeniu jakie otrzymajg uczestnicy szkolenia - preferowane zaswiadczenie
zgodnie ze wzorem MEN;

11) informacja o prowadzonej przez jednostke dokumentacji szkolenia.

Jednostka organizujgca szkolenie powinna zapewniac:

- kadre dydaktyczng posiadajgcg kwalifikacje zawodowe odpowiednie do rodzaju prowadzonego
szkolenia;

- odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgca
prawidtowg realizacje szkolenia;

- warunki organizacyjne i techniczne umozliwiajgce udziat w szkoleniu osobom niepetnosprawnym;

- nadzér stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia.

Przy wyborze ofert analizowany bedzie program szkolenia, termin szkolenia, osoba
prowadzaca szkolenie, miejsce szkolenia, cena szkolenia, ktére beda mialy wptyw na wybér
oferty. Analizowane beda tylko oferty w ramach szkolen otwartych. Bardzo duze znaczenie przy
wyborze oferty bedzie miat fakt udziatu w szkoleniu innych oséb z innych Urzedow.

Oferty przesyta¢ e-mailem na adres rzro@praca.gov.pl lub faksem - nr 17 22 27569 do
29.11.2019r. do godz. 12.00.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.20186, str. 1) - dalej ,,RODO”, informuje, ze:

a) administratorem Pana/Pani danych osobowych  jest Powiatowy Urzad Pracy
w Ropczycach reprezentowany przez Dyrektora Urzedu; dane kontaktowe: tel. 17 2231 671,
e-mail: jposluszny@pup-ropczyce.pl;

b) dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych to: tel. 17 2231 684, e-mail: trataj@pup-ropczyce.pl;

c) celem przetwarzania danych jest pozyskanie informacji niezbednych przy wyborze wiasciwej oferty
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d)
e)

f)

)

h)

zwigzanej z prowadzeniem postepowania, zgodnie z wytycznymi art.4 pkt 8 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych (t.j.Dz.U. z 2018 poz. 1986 ze zm.);
przetwarzanie danych osobowych nie jest oparte o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO;

Pana/Pani dane mogg by¢ przekazywane innym instytucjom, odbiorcom danych i osobom trzecim
na podstawie ustawy o dostepie do informaciji publicznej oraz osobom upowaznionym w zakresie
koniecznym do zrealizowania celu dla, ktérego dane zostaty zebrane oraz instytucjom kontrolnym
uprawnionym do przetwarzania danych na podstawie ustaw szczegdlnych;

administrator nie ma zamiaru przekazywania danych osobowych do panhstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej;

okres przechowywania danych osobowych, ze wzgledu na wymogi archiwalne wynosi 5 lat i jest
zgodny z ustawg z dnia 14 lipca 1983 o narodowym =zasobie archiwalnym
i archiwach (Dz.U.2018.0.217);

posiada Pan/Pani prawo zgda¢ od Administratora dostepu do danych osobowych dotyczacych
Pana/Pani osoby, ich sprostowania, usuniecia (tylko w sytuacji gdy przetwarzanie danych nie
nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa), ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, jak rowniez ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

zachodzi dobrowolno$¢ podania danych osobowych z zastrzezeniem, ze odmowa (lub brak)
podania danych koniecznych do realizacji celu administratora, wigzaé sie bedzie
z rezygnacjg z udziatu w postepowaniu;

administrator nie bedzie wykorzystywat Pana/Pani danych do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji (zautomatyzowanego przetwarzania) w tym profilowania, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i
4 RODO.

Zatwierdzit:

Jacek Postuszny
Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Ropczycach



