Uchwata Nr6/2016
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Ropczycach
Z dnia 27 kwietnia 2016r.

w sprawie zaopiniowania propozycji zmian planu wydatkowania srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie w 2016 roku "innych fakultatywnych zadan"

Na podstawie art.22 ust. 5 pkt 3) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2015r. poz. 149 ze zm.) oraz § 5 Rozporzqdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotlecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 poz. 630)

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Ropczycach uchwala co nastepuje:
§1
1. Opiniuje sie pozytywnie propozycje zmian planu wydatkowania Srodkow

Funduszu Pracy na finansowanie w 2016 roku ,innych fakultatywnych
zadan”.

2. Opiniowana propozycja zmian planu wydatkowania Srodkow Funduszu
Pracy na finansowanie w 2016 roku ,innych fakultatywnych zadan” stanowi
zalacznik do uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr 6 /2016 z dnia 27 kwietnia 2016r.
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Ropczycach

w sprawie zaopiniowania propozycji zmian planu wydatkowania srodkow
Funduszu Pracy na finansowanie w 2016 roku "innych fakultatywnych zadan"

1) Optaty pocztowe, prowizje bankowe,
zakup materiatéw biurowych, drukéw,

koszty komunikowania sie z pracodawcami, - 120 000,00

bezrobotnymi, organami rentowymi
i urzedami skarbowymi

2) Koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji - 287 600,00
systemu teleinformatycznego i technologii
cyfrowych w Urzedzie

3) Koszty opracowania i rozpowszechniania informacji
zawodowych oraz wyposazenia w celu prowadzenia - 4 000,00
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego

4) Koszty szkolenia kadr urzedu pracy - 90 000,00

5) Koszty opracowania, wydawania i rozpowszechniania
informacji o ustugach organéw zatrudnienia - 6 000,00

6) Koszty opracowania i rozpowszechniania materiatow
Informacyjnych i szkoleniowych dotyczgcych nabywania - 4 000,00
umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia

7) Koszty szkolenia oraz przejazdu
cztonkow powiatowej rady rynku pracy - 20 000,00

8) Refundacja dodatkéw do wynagrodzen - 120 000,00
pracownikéw urzedu pracy

9) Koszty postepowania sgdowego
i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie - 2 000,00
pobranych swiadczen pienieznych i innych wyptat z FP

10) Koszty zarzgdzania realizowanymi projektami - 66 000,00
Wspdtfinansowanymi z EFS

RAZEM : 719 600,00 =z
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